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Competentiecentrum voor Intercultureel Ondernemen nodigt uit: 

 

DYNAMIEK of DYNAMIET 

Improtheater 

Interculturele competentieontwikkeling  

voor een multiculturele samenleving 

 

Donderdag 24 september 2009 van 14 :30 tot 17 :30 u. 

Wereldcafé/ACV, Bondgenotenlaan 131 te Leuven 

 

Interculturele dialoog voor vreedzaam samenleven 

Mevrouw J. Milquet, Vice-Eerste minister, minister van Werk en van Gelijke Kansen lanceert van 21 tot 26 

september 2009 Rondetafels van Interculturaliteit. Dit impulsprogramma situeert zich in de aanloop naar de 

Interministeriële Conferentie Maatschappelijke Integratie tijdens het Belgische EU voorzitterschap in 2010. 

Living Stone Competentiecentrum voor Intercultureel Ondernemen is partner.   

 

DYNAMIEK of DYNAMIET 

Een confrontatie met de emoties, verwachtingen en spanningen onder mensen van verschillende culturen die 

willens nillens in dezelfde boot zitten. De speeltechniek van improvisatietheater laat de deelnemers toe de 

interpretatie te laten maken van wat er gebeurt tijdens een intercultureel momentum: wat zij observeren, voelen, 

denken.  De acteurs en interculturele trainers koppelen deze impressies en percepties aan theoretische concepten.  

De verbinding leggen tussen emotionele en cognitieve processen, tussen theorie en praktijk is het leerproces bij 

uitstek van deze sessie. De deelnemers bouwen zo op een prettige wijze aan een referentiekader voor strategische 

interculturele competentieontwikkeling. 
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Competentieontwikkeling voor dialoog, participatie en beleid, 

conflictbeheersing in een multiculturele samenleving   

Deze voorstelling is vooral bestemd voor beleidsverantwoordelijken en hun medewerkers, sociale 

onderhandelaars, diversiteitmanagers uit de publieke en private sector en allen die te maken hebben met 

strategische competentieontwikkeling in een multiculturele samenleving.  

 

Praktisch 

Datum:  

Donderdag 24 september 2009 van 14:30 u tot 17:30u.  

Locatie: 

Wereldcafé/ACV, Bondgenotenlaan 131, 3000 Leuven 

Verloop: 

 14:30     Onthaal   

 15:00      Kadering: culturele diversiteit creëert toegevoegde waarde én heeft te maken  

                 met maatschappelijke relevantie.  

 15:30      Interactief improvisatietheater  

 16:30      Aanbevelingen voor een ontwikkelingstraject in interculturele competentie voor  

                dialoog, participatie en beleid   

 17:00     Napraten met lekkers  

 17:30     Einde 

Deelname is gratis maar vooraf aanmelden een must: info@lscoop.com met vermelding van naam, 

organisatie, website van de organisatie. Aantal beperkt, toekenning volgens aanmelding.  

 

 

La planète éclate dans sa diversité - en réaction contre les idées que l'Europe a cherché lui imposer  

depuis deux siècles. Où aboutiront ces mouvements? Nul ne sait. A. Peyrefitte, 1990 

Competentiecentrum voor Intercultureel Ondernemen www.lscoop.com 

In samenwerking met Inspinazie, www.inspinazie.com 
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